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Abogados de Leyes Laborales en el Condado de Cook
  Abogados de Discriminación Laboral en Chicago
  

La gente de Chicago y sus barrios  saben lo que significa el trabajo duro. Desde los
trabajadores de  servicios públicos, empleados de la ciudad, personal de restaurante, 
empleados de tiendas minoristas, trabajadores de fábricas y ejecutivos,  son los que hacen que
la ciudad funcione.

  

Pero ¿qué sucede cuando se le llega tratar injustamente en su lugar  de trabajo o lo
discriminan por edad, sexo, raza o religión? Este tipo  de trato en su trabajo puede formarle una
experiencia desagradable. O  quizás, un trato injusto está deteniendo que le den un aumento
de  salario o de puesto, incluso, hasta puede ser despedido. Cualquiera que  sea el caso, si
usted siente que sus derechos civiles han sido violados,  le podemos ayudar.

  Abogados de Leyes Laborales en Illinois defienden los derechos de los
empleados
  

 En nuestras oficinas, nuestros abogados expertos en las leyes laborales  le ayudan a personas
de todas las razas y grupos étnicos que han sido  objeto de acoso en el trabajo, de
discriminación en su empleo, y/o haya  sido tratado de manera injusta e ilegal por sus
empleadores. Somos  defensores agresivos de los derechos civiles y creemos firmemente que
la  diversidad de este país es parte de lo que lo hace grande.

  

¿Su empleador se negó a darle su incapacidad? ¿Fue despedida debido a que estaba
embarazada? ¿Se le discrimino por su raza, sexo o edad? Llámenos hoy para una consulta y
poderle proporcionar asesoramiento preciso y representación eficaz con respecto a:

    
    -  Acoso sexual  
    -  Discriminación por edad  
    -  Discriminación sexual  
    -  Discriminación racial  
    -  Discriminación por discapacidad  
    -  Discriminación por embarazo y maternidad  
    -  Cumplimiento de la Licencia Médica Familiar (FMLA por sus siglas en inglés)  
    -  Problemas con la Licencia para Americanos con Discapacidad (ADA por sus siglas en
inglés).   
    -  Despido injusto  
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    -  Despido por represalias  

  

Si  su empleador violo alguna ley laboral, nosotros presentaremos su  demanda con la
Comisión de Derechos Laborales o con el Departamento de  los Derechos Humanos. Nosotros
lucharemos ante la corte para asegurarnos  que su empleador se haga responsable de sus
actos y le paguen una  indemnización por todos los daños y perjuicios, incluyendo salario e 
ingresos perdidos, beneficios, honorarios de abogados, y por la angustia  emocional (cuando
así lo permitan).

  

Llámenos hoy o contáctenos aquí  para agendar su consulta sin obligación alguna. Hablam
os español
con fluidez y le podremos explicar el proceso legal en un idioma y términos que usted
comprenda.

  

El despacho de abogados de Katz se ubica en Chicago,  Illinois y brinda asesoría legal a los
clientes con asuntos de divorcio,  inmigración, y de derecho criminal. Servimos con orgullo a la
zona  urbana de Chicago, Illinois incluyendo las comunidades de La Villita,  Lawndale, Brighton
Park, Midway, Cicero, Pilsen, Garfield Park, y  Berwyn.

  

Los condados de Cook • Lake • Kendall • Kane • Du Page • Will

  

La información disponible en esta página de Internet no es asesoría  legal y no está publicada
con la intención de que sea un consejo legal.  Usted debería consultar a un abogado para
obtener una consulta  individual acerca de su situación.

  

Copyright ©2010 Katz Law Office, Ltd. (www.katzlawchicago.com)..   Todos los derechos
reservados. Se pueden reproducir los materiales  disponibles en esta página de Internet para
uso propio y/o para  distribución no-comercial. Todas las copias hechas de la página tienen 
que incluir ésta declaración de derechos de reproducción.
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